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ein Angebot der 
Gemeinnützige Gesellschaft für Jugendberatung und psychosoziale Rehabilitation

Neue ChanceMaßnahmenummer 962/80864/20Arbeitserprobung  und berufliche Orientierung  für Menschen  mit gesundheitlichen Beeinträchtigungen

Trägerangebote in Friedrichshain-KreuzbergBezirkliche Dienstleistungsangebote der ajb gmbh:Kontakt und Beratung TransitGrimmstraße 16, 10967 Berlin  Tel.: 030 / 28 47 66 47Jugendhilfemoritz55 Therapeutisches JugendwohnenOranienstraße 55, 10969 Berlin Tel.: 030 / 61 65 69 27Berufliche Rehabilitation für die Agentur Mitte und vergleichbare Einrichtungen für alle Arbeitsagenturen (Bvb-Reha)Hasenheide 54, 10967 Berlin Tel.: 030 / 69 03 26-0Gastronomie, Hauswirtschaft, Lager  und Handel, Wirtschaft und VerwaltungBeschäftigung und QualifizierungZuverdienst Oranienstraße 52, 10969 Berlin Tel.: 030 / 69 80 72 90  Fax: 030 / 69 80 72 90-91ajb-coachingGraefestraße 89, 10967 BerlinTel.: 030 / 32 53 43 70Hasenheide 54, 10967 Berlin Tel.: 030 / 69 03 26-0Wäscherei am MoritzplatzOranienstraße 54, 10969 BerlinTel: 030 / 61 65 93 02 oder 69 80 72 93 gefördert durch das  Jobcenter Berlin Friedrichshain-KreuzbergJobcenter Berlin
Friedrichshain - Kreuzberg

Neue ChanceLiegnitzer Straße 15, 10999 Berlin Mobil: 0159 / 04 22 49 23 Tel.: 030 / 29 03 56 96  Fax: 030 / 29 03 56 97E-Mail: j.rothe@ajb-berlin.de  f.morawietz@ajb-berlin.de
Terminvereinbarungen 

M 29 Haltestelle Glogauer Straße 3. Station vom Görlitzer Bahnhof



Neue ChanceSie wollen trotz gesundheitlicher Beein-trächtigungen wieder in das Arbeitsleben einsteigen?Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, in  verschiedenen Gewerken und im Rahmen Ihrer Interessen, Ihre Begabung und Ihre Leistungsfähigkeit für bestimmte Arbeitsfelder zu erproben.Unter der professionellen Begleitung von Fachanleitern, Sozialpädagogen  und Psychologen reflektieren Sie Ihr Arbeitsverhalten und entdecken Ihre Stärken und Potentiale neu.Die Erprobung mündet in eine mit Ihnen besprochene Empfehlung darüber, wie Ihr weiterer beruflicher Weg aussehen könnte und welche Maßnahmen dazu noch erforderlich sind.

Diese Arbeitsbereiche können erprobt werden:Kreativwerkstatt HauswirtschaftBüro, EDV und VerwaltungHolz und Metall in der Erprobungswerkstatt der ajb gmbh  in Kreuzberg

••••

Unser AngebotAnkommen und FrühstückenErproben in der KreativwerkstattInformieren und OrientierenVerschiedene Arbeitsbereiche ausprobieren persönliche Begleitungen zu Einrichtungen und BeratungsstellenHausbesuche und gemeinsame Treffen bei beteiligten Netzwerkpartnern Herausarbeitung Ihrer Potentiale  und RessourcenErarbeitung einer realistischen Selbsteinschätzung und beruflichen PerspektiveErlangung wichtiger Kenntnisse  zum aktuellen Arbeitsmarkt Entwicklung von Strategien zu Stellensuche und BewerbungErweiterung Ihrer sozialen Kompetenzengemeinsame Gruppenveranstaltungen und Ausflüge in BerlinUnterstützung bei der Einleitung auch von medizinischen Maßnahmen zur Steigerung der LeistungsfähigkeitAbschlussempfehlung zum privaten Lebensweg und beruflichen Werdegang
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Ihre PerspektiveNach Zeiten von Krankheit und beruflicher Unsicherheit haben Sie sich im Rahmen der intensiven Erprobung bei Neue Chance neu erleben können. Sie haben Ihre Ressourcen und Potentiale wiederbelebt oder auch neu entdeckt und Anregungen erhalten, mit Beeinträchtigung, Stress und Belastung umzugehen. Außerdem sind Sie auf dem neuesten Stand bezüglich Ihrer beruflichen und persönlichen Möglichkeiten, Wünsche und Ziele. Jetzt bieten sich neue Perspektiven!Mit Vertrauen in Ihre Leistungsfähigkeit und einer passgenauen Empfehlung für Ihren weiteren beruflichen Weg sehen Sie gestärkt und mit Selbstbewusstsein in die Zukunft.
Zugang:Die Maßnahme Neue Chance ist für erwerbsfähige Leistungsberechtigte mit gesundheitlichen Einschränkungen, mit und ohne Schwerbehinderung, konzipiert. Die Vermittlung erfolgt über das Fallmanagement des Jobcenters Friedrichshain-Kreuzberg und der Rehabilitations- und Schwerbehinderten-Abteilung.  Sprechen Sie mit Ihren Ansprechpartner*innen!Dauer: Sechs Monate bei laufendem Einstieg mit der Möglichkeit auf Verlängerung!


